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Resolució per la qual s’aprova i es fa pública l’actualització de la llista provisional de persones 
admeses i excloses incloses en el Bloc 1 i  bloc 2 de la Borsa de Treball del Consorci de Serveis 
Socials de Barcelona 
 

Atès que ha finalitzat el termini de presentació de sol·licituds per a inscriure’s a l’actualització 

de la llista de persones candidates del Bloc 1 de la Borsa de Treball del Consorci de Serveis Socials 

de Barcelona i examinada la sol·licitud d’inscripció i actualitzada d’ofici, i també,  per a inscriure’s 

a la llista de persones aspirants admeses i excloses del Bloc 2. Es procedeix aprovar i publicar 

l’actualització de la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses del Bloc 1 i 

publicar el llistat provisional de persones aspirants admeses i excloses del Bloc 2, d’acord amb 

els requisits assenyalats als punts 3 i 4 de la Borsa de Treball del Consorci de Serveis Socials de 

Barcelona.  

Ates el que preveu el punt 4.2 de la Borsa de Treball del Consorci de Serveis Socials de Barcelona 

aprovada en data 10 d’octubre de 2022,  

 

Vist les competències de la gerència establertes en el decret 113/2006, de constitució del 

Consorci de Serveis Socials de Barcelona, 

RESOLC 

Primer.- Aprovar l’actualització de  la llista provisional de persones candidates admeses en el 

Bloc 1 i aprovar la llista provisional de persones candidates admeses i excloses en el Bloc 2  de 

la Borsa de Treball del Consorci de Serveis Socials de Barcelona (Annex 1) 

 

Segon.- Fer pública l’actualització del Bloc 1 i la llista aprovada del Bloc 2 a la pàgina web del 

Consorci de Serveis Socials de Barcelona  (www.cssbcn.cat) i als taulers dels centres de treball. 

Tercer. Concedir un termini de 10 dies hàbils, a comptar de l'endemà de la publicació d’aquesta 

resolució per esmenar els defectes de la seva sol·licitud inicial o per completar la documentació 

requerida.  

Les esmenes caldrà presentar-les, si n’hi haguessin, per correu electrònic dirigit a 

borsadetreball@cssbcn.cat  

 

Es considera que desisteixen de la seva petició les persones aspirants que figurin com a excloses 

en aquesta llista provisional i no esmenin dins d'aquest termini el defecte que els sigui imputable 

i que hagi motivat la seva exclusió. 

Contra aquesta Resolució, les persones interessades poden interposar demanda davant dels Jutjats Socials en el 

termini de dos mesos comptats a partir de l'endemà de la seva notificació d’acord amb les previsions establertes a 

l’article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdicció social –LRJS-, sens perjudici que pugui 

interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per a la defensa dels seus interessos. 

 

 


