
 
 

RESOLUCIÓ per la qual s’actualitza el bloc 1 i es convoca el bloc 3 en les categories 
d’educador/a social i auxiliar d’educació especial de la borsa de treball del Consorci de Serveis 
Socials de Barcelona  

En data 10 d’octubre de 2022, es va aprovar per Resolució de la Gerència del Consorci de Serveis 
Socials de Barcelona, el text regulador de la borsa de treball del Consorci de Serveis Socials de 
Barcelona. 
 
Vist el punt 4.2 del Text Regulador de borsa de treball,  es procedeix per una part, actualitzar les 
dades de les persones inscrites en el bloc 1 i per una altre, actualitzar i incloure, prèvia 
autorització, a les persones treballadores del bloc 3 que han prestat serveis en el Cssbcn.  
 
Així mateix, s’ha informat a la representació legal de les persones treballadores, que es fa 
necessari obrir el bloc 3 en les categories d’educador/a social i auxiliar d’educació social per 
manca de persones candidates que puguin cobrir les futures necessitats dels centre. 
 

Per tant, en ús de les competències atribuïdes per decret 113/2006, de 25 d’abril, de constitució 
del Consorci de Serveis Socials de Barcelona i d’acord amb el que preveu el VI Conveni Col·lectiu 
únic de l’àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya,  

Resolc 
 
PRIMER. Convocar i actualitzar el bloc 1 de la borsa de treball d’acord al punt 4.2 de Text 
regulador de la Borsa,  i de les persones del bloc 3 que han treballat en el Cssbcn, donant un 
termini de 10 dies hàbils per presentar la sol·licitud les persones que han treballat en el Cssbcn 
no incloses en la borsa i/o que vulguin modificar la seva elecció de centre o jornada.  
 
SEGON. Convocar el bloc 3 de la  Borsa de treball del Consorci de Serveis Socials de Barcelona 
en les categories d’educador/a social i  auxiliar d’educació especial donant un termini de 10 
dies hàbils a partir de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució per presentar la sol·licitud i 
la documentació requerida d’acord a les bases establertes en l’Acord de creació i funcionament 
de la borsa de treball del personal laboral del Consorci de Serveis Socials de Barcelona.   
 
TERCER. Determinar la publicació de la present resolució en la pàgina web del Cssbcn 
(www.cssbcn.cat) i el tauler dels centres de treball.  
 
QUART. La sol·licitud d’inscripció s’haurà de realitzar a través del formulari normalitzat 
disponible en la pàgina web del Cssbcn (https://www.cssbcn.cat) amb la documentació annexa 
necessària per acreditar els requisits establerts, dirigit al correu borsadetreball@cssbcn.cat 
 
Contra aquesta Resolució, i d’acord amb la sentència número 145/2022, de 15 de novembre de 2022, que implica un 

retorn a la jurisdicció social de les qüestions relatives a l’accés lliure del personal laboral, la persona interessada pot 

interposar demanda davant dels Jutjats Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de l'endemà de la seva 

notificació d’acord amb les previsions establertes a l’article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la 

jurisdicció social –LRJS-, sens perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient per a la 

defensa dels seus interessos. 
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